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OGGETTO: INCARICO Gestione Amministrativa e Contabile al DSGA CARMELA DE MILATO 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO l’art. 25 del D.Lgs. 165/2001 
VISTO l’art. 7  c.6 del D.Lgs 165/2001 
VISTO l’avviso pubblico per la realizzazione di smart class per le scuole del primo ciclo prot. 4878 del 17 
aprile 2020, Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 
ambienti per l’apprendimento” 2014-2020, Asse II – Infrastrutture per l’istruzione – Fondo europeo di 
sviluppo regionale (FESR), Obiettivo Specifico 10.8 – Azione 10.8.6 - “Azioni per l’allestimento di centri 
scolastici digitali e per favorire, l’attrattività e l’accessibilità anche nelle aree rurali ed interne”; 
VISTA la candidatura Candidatura N. 1026456 prot. n. 635/U del 27/04/2020, trasmessa nei termini in 
piattaforma FPU e SIF2020 con prot. n. 10214 del 28/04/2020; 
VISTE le graduatorie pubblicate con nota prot. n. 10292 del 29/04/2020 
VISTA l’autorizzazione dei progetti con prot.10448 del 05/05/2020 
VISTO il decreto di assunzione in bilancio nostro prot. 710 del 15/05/2020 
VISTA la nota MIUR prot. n. 31732 del 25 luglio 2017 contenente l’Aggiornamento Linee Guida per 
affidamento contratti pubblici servizi e forniture importo inferiore a soglia comunitaria; 
VISTA la nota MIUR prot.n. 34815 del 3 agosto 2017 contenente chiarimenti in merito alle Attività di 
formazione - iter di PON Per la Scuola Individuazione del personale Esperto 
VISTA la “Tabella A” del CCNL 29/11/2017 dove viene delineato il profilo del DSGA Area D del 
personale ATA; 
VISTO l’art. 89 del CCNL 29.11.2007, come riformato dalla sequenza contrattuale del 25 luglio 2008, 
che stabilisce che al personale DSGA possono essere corrisposti, fatto salvo quanto disposto dall’art. 
88, comma 2, lett. j (quota variabile della indennità di amministrazione) esclusivamente compensi per 
attività e prestazioni aggiuntive connesse a progetti finanziati dalla UE, da Enti o istituzioni pubblici e 
privati da non porre a carico delle risorse contrattuali destinate al fondo di istituto. 
RILEVATA la necessità di individuare le figure a cui affidare l’attività per la Gestione Amministrativa e 
Contabile del Progetto; 
RITENUTO che la figura del DSGA può attendere a tale funzione 
 

ASSUME 
 
il direttore dei servizi generali e amministrativi sig.ra Carmela De Milato a svolgere attività di gestione 
amministrativa-contabile per la realizzazione del PON FESR Smart Class Codice progetto: 10.8.6°-
FESRPON-LO.2020-27 CUP J22G2000650006 
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Il presente incarico ha validità dalla data odierna fino alla conclusione del Progetto fissata al 30/11/2020 
e prevede la prestazione di n. 34 ore eccedenti l’orario di servizio ed a fronte dell’attività effettivamente 
svolta ed appositamente documentata con firma su apposito registro, euro 18,50 lordo dipendente 
(corrispondenti a euro 24,55 lordo Stato) - svolte oltre l’orario di servizio e debitamente documentate con 
firma - per  un importo totale omnicomprensivo di euro 834,70 – pari a euro 629,00 lordo dipendente. 
L’importo orario è omnicomprensivo di tutte le spese (vitto, alloggio e viaggio) eventualmente affrontate. 
Il compenso spettante, sulla base delle ore effettivamente svolte, sarà assoggettato alle ritenute 
previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e corrisposto a conclusione del Progetto dietro effettiva 
disponibilità da parte dell’Istituto dei fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico. 
 
Avverso il presente provvedimento è ammesso reclamo entro 15 giorni dalla data di pubblicazione 
all'albo della scuola. Decorso tale termine il provvedimento diventa definitivo e può essere impugnato 
con ricorso al giudice ordinario, fatta salva la facoltà di esperire tentativo di conciliazione ai sensi dell’art. 
65 del D.Lgs. 165/2001, come modificato dal Decreto legislativo n.150/2009 e dai Decreti legislativi n. 74 
e n. 75 del 25 maggio 2017. 
 
Il presente provvedimento è pubblicato sul sito istituzionale dell’Istituto 
https://www.istitutocomprensivocastellanza.edu.it/, conservato, debitamente firmato, agli atti della 
scuola. 
 
Castellanza, 20 maggio 2020 

Il dirigente scolastico 

Prof. Giuseppe Rizzo 

  

https://www.istitutocomprensivocastellanza.edu.it/
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La sottoscritta Carmela De Milato, nata a Legnano il 24/07/1961 c.f.DMLCML61L64E514M direttore 

s.g.a a tempo determinato presso l’ICS Manzoni di Castellanza (VA) 

 

DICHIARA 

 

La propria disponibilità all’impegno corrispondente a n. 34 ore di lavoro oltre il proprio orario per la 

realizzazione di attività di gestione ed amministrativa per il progetto Smart Class codice 10.8.6A-

FESRPON-LO-2020-27 CUP J22G20000650006 

 

Castellanza, 20 maggio 2020 

Firma per accettazione 

     il Direttore S.G.A. 

   Carmela De Milato 
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